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LEI COMPLEMENTAR N° 301, DE 04 DE MARCO DE 2022.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar
no Aambito do Municipio de Bom Jardim;
estabelece o teto dos beneficios previdenciarios
Pagos pelo Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Municipais, na forma dos §8§14, 15 ¢
16 do art. 40 da CRFB/88, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional ne 103/19; e da
outras providéncias. ;

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM = RJ, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e ey sanciono a seguinte lej:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS DO
REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido o Regime de Previdéncia Complementar — RPC, referido nos §§14,.15 e
16 do artigo 40 da Constituicgo Federal, no ambito do Municipio de Bom Jardim, a ser aplicado
aos servidores publicos municipais efetivos que ingressarem no servico publico apés a edicdo
desta lei.

determinado pelo Patrocinador.
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CAPITULO |
DO PLANO DE BENEFIiC|OS
Secéo |

Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

modalidade de contribuicdo definida, cujos

pelo  Municipio devera ser estruturado na
beneficios Programados tenham seu valor

aportados, resgatados e/oy portados e os beneficios pagos.

§1°. O plano devera prever beneficios nao programados que:

| — assegurem, pelo menos, os beneficios decorrentes de invalidez e morte do participante;

Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do participante.

desde que tenha custeio especifico.

§3° O plano de beneficios podera prever cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que /|

contratada junto & sociedade seguradora.

Art. 6° Os instrumentos juridicos correlatos ao

de previdéncia complementar, devem conter no

plano de beneficios, administrado pela entidade|

minimo:
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inadimplemento do patrocinador no Pagamento ou repasse de contribuicées ou quaisquer
obrigacées por Prazo nao superior a noventa dias.
§1°. A entidade de previdéncia complementar devera informar ao "patrocinador, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, a inadimpléncia dos demais patrocinadores No pagamento ou
repasse de contribuicées oy quaisquer obrigacées.
§2°. O instrumento juridico referido no Caput deste artigo nzo podera conter clausula que

disponham sobre:

reversao a conta individya| do respectivo participante:
Il — atribuicdo de responsabilidade subsidiaria oy solidaria ao Municipio de Bom Jardim sobre

0s débitos oy inadimplemento imputado a outros patrocinadores: instituidores, averbadores:

L%
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Art. 8°. Aplica-se ao plano de beneficio o disposto nas Leis e demais atos normativos que

disponham sobre previdéncia complementar dos servidores publicos.

Secao ||
Do Patrocinador

Art. 9°. Cada um dos orgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta serg responsavel pelo
aporte de contribuicées e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos respectivos
servidores ao plano de beneficios previdenciarios.

§1°. Sem prejuizo do disposto no Caput, as contribuicdes devidas pelos patrocinadores
deverdo ser pagas de forma centralizada.

§2° As contribuicées dos patrocinadores nao poderéo ser superiores as contribuicbes
ordinarias dos participantes.

§3° Os patrocinadores poder&o optar por deduzir as contribuigéeé que devem ser vertidas ao
: regime de previdéncia complementar diretamente dos répasses ou transferéncias de recursos

que fagcam jus na forma da legislago.

Indireta do Municipio de Bom Jardim, serdo representados pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal, ou pela pessoa por ele designada.

Paragrafo Unico: Incumbe a0 representante de que trata o caput deste artigo a celebracio de
convénio de adesio e suas alterages; a retirada de patrocinio; a transferéncia de
gerenciamento: a aprovagao ou a alteracio do plano de beneficios de que trata esta Lei: e

demais atos correlatos.

/]
Art. 11. Aos patrocinadores e vedado: ///

Il - deixar de repassar oy reter, fora das excecgles legais, as contribuicdes descontadas do{s,’ /

respectivos servidores:
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assumir a responsabilidade subsidiaria pelos débitos ou inadimplemento imputado a outros
patrocinadores: instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de previdéncia
complementar: !
IV — assumir, em carater subsidiario oy solidario, a responsabilidade civil dos outros
patrocinadores: instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de previdéncia
complementar.

§1°. Sem prejuizo da responsabilidade penal. o representante dos patrocinadores responde
§2°. Os Patrocinadores respondem de forma objetiva e solidaria pelos danos ou prejuizos
§3°. A responsabilidade prevista no artigo anterior se limita 80s prejuizos causados aos
Art. 12. No ambito do plano de beneficios préprio, instituido pelo Municipio, a adesao de

outros Entes Federativos € Seus oOrgios da administracdo direta e indireta observarg o

seguinte:

aderentes, escolhido na forma da legislac&o propria.

Secéo Il
Dos Participantes

Art. 13. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os servidores _
publicos efetivos da Administracio Direta e Indireta Municipal. , :
§1°. Estdo automaticamente habilitados a participar do plano de beneficio os servidore :

referidos no caput deste artigo que ingressarem no servico publico apos a vigéncia desta Lei. |
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§2°. Os servidores que ingressaram no servico publico apos a vigéncia desta Lei poderio aderir
ao plano de beneficio nas seguintes hipoteses:

I = quando eXpressamente optarem pela iretratavel e irrevogavel adesio ao Regime de
Previdéncia Complementar, conforme disposto na legislacao:

Il - quando expressa e previamente optarem pelo autopatrocinio:

§3°. O servidor publico exonerado ou demitido podera continuar participando do plano na
modalidade autopatrocinio;

§4°. Ndo podem participar do plano de beneficios 0s servidores ndo vinculados ao regime

proprio de previdéncia dos servidores vinculados ao Patrocinador:

Art. 14. Podem permanecer inscritos no respectivo plano de beneficios os participantes:

I - cedido a outro org&o ou entidade da Administragao Publica Direta ou Indireta da Unizo,
Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades de
economia mista;

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem recebimento de
rémuneracao, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em qualquer dos entes da
federacao: i

Il — que optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regulamento
do plano de beneficios.

§1°. A cessao nao exonera a responsabilidade do Patrocinador ao qual o servidor cedido
encontra-se vinculado, e observara o seguinte:

I - Na cessdo com 6nus para o cessionario, o Patrocinador zelar3 para que aquele recolha as
contribuicdes ao plano de beneficios nas mesmas regras e condigcdes aplicadas ao demais
servidores.

Il - Havendo cessio com onus para o cedente, o Patrocinador arcara com a sua contribuicdo
ao plano de beneficios.

)

. . . - - //
lll - O Patrocinador responde solidariamente, e seu representante subsidiariamente no caso de,ﬁ/{;‘

omissé&o, quando as contribuicbes ou transferéncias das contribuicdes descontadas do servidq‘r?//\,.-’

]
74

n&o forem recolhidas pelo cessionario. 3 /
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entidade vinculada ao exercicio do mandato.

§3°. Observado o disposto nos paragrafos anteriores, sera devida g contribuicdo do
patrocinador quando o afastamento ou a licenca do cargo efetivo se der sem prejuizo do
percebimento da remuneracgéo.

§4°. No afastamento ou licenca nao réemunerada, o participante podera permanecer no plano

§1°. Os servidores podem requerer €Xpressamente a anulacio da sua adesdo ao plano de
beneficios no prazo de 90 (noventa) dias contados da data indicada no caput deste artigo.

§2°. O siléncio oy inércia do servidor serao reputados como aceitacdo tacita 3 inscrig3o.

§4°. Anulada a inscri a0, as contribuicdes aportadas pelo patrocinador serdo devolvidas 3
¢

participante.
§5°. A anulagio da inscricéo e a restituicdo nio constituem resgate, nem impedirdo futuro
pedido de adesao.

Art. 16. Aos participantes fica assegurada a faculdade de féquerer o cancelamento de sus
inscricdo a qualquer tempo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.
Paragrafo Unico: o resgate nos casos de cancelamento observara o disposto no regu.'amen}v"f
referido no caput deste artigo. / |

Secao IV
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Das Contribuicées

observado o disposto no regulamento do plano
Paragrafo Unico: Os participantes poderéo re

de beneficios.

alizar contribuicdes facultativas ou adicionais de

Carater voluntario e temporario, na forma do regulamento do plano de beneficios.

Art. 19. O Patrocinador somente S€ responsabilizara por realizar contribuicées em

contrapartida as contribuicées ordinarias dos participantes que aténdam, concomitantemente,

as seguintes condiges:

I - sejam segurados do RPPS, na forma previst

§2°. Observadas as condigcbes previstas no §

1° deste artigo e no disposto no regulamento do

plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador nao podera exceder ao percentual de 8,5%

(oito inteiros e cinco décimos por cento).

§3°. O Patrocinador ndo efetuara contribuicées em relacdo aos participantes que nao se

enquadrem nas condigbes previstas nos incisos | e Il do caput deste artigo.

§4°. O Patrocinador devera realizar o repasse das contribuices descontadas diretamente da

do plano de beneficios na modalidade autopatrocinio.

§5°. Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na/

{ 4]
legislacéo aplicavel, as contribuicdes recolhidas com atraso estario Sujeitas 3§ atualizagao
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Secdo V
Do Processo de Selecdo da Entidade

Beneficios ser precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e
transparéncia e que contemple ' requisitos de qualificagdo técnica e economicidade
indispensaveis garantia da boa gestao dos planos de beneficios

§1°. A relacdo juridica com g entidade serg formalizada Por convenio de adesio, com vigéncia
§2°. O processo seletivo podera ser realizado em Cooperacdo com outros Entes da

No caput deste artigo.

Secao VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

§1°.  Compete ao CAPC acompanhar 3 gestao dos planos de previdéncia complementar, OSLJ
jf

definidas em regulamento na forma do caput. .’ '!/
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§2°. O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do caput, delegar as
Competéncias descritas no §1° deste artigo ao 6rgéo ou conselho j& devidamente instituido no
ambito dos regimes proprios de previdéncia social desde que assegure a representacéo dos
participantes.

§3°. O CAPC tera composicio de no maximo 04 (quatro) membros e sera paritaria entre
representantes dos participantes, dos assistidos e do patrocinador, cabendo a este a indicacio
do conselheiro presidente, que tera, alem do seu, o voto de qualidade.

§4°.  Os membros do CAPC deverdo ter formac&o superior completa, e atender aos

requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em regulamento.

CAPITULO 11l
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

-Art. 23. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as despesas
decorrentes da ades3o ou da instituicdo do plano de beneficio previdenciario de que trata esta
Lei, observado:
| - O limite definido em lei especifica, mediante créditos adicionais, para atender,
exclusivamente, ao custeio de despesas administrativas pré-operacionais necessarias a
adesdo ou a implantacdo do plano de beneficios previdenciario, vedado o aporte desses
recursos a entidade de previdéncia complementar;

Il — O limite especificado em lei, em carater excepcional, de créditos especiais, a titulo de
adiantamento de contribuicées, cujas regras de compensacdo deverdo estar expressas no

convénio de adesio.

Art. 24. A partir da vigéncia desta lej fica estabelecido o teto de pagamento dos beneficios de
aposentadoria e pensdo pagos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores - BOMPREVI aos
servidores publicos municipais titulares de cargos efetivos nos orgdos da Administracdo Publica
Direta e Indireta de qualquer um dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal.

§1°. O teto de pagamento dos beneficios referidos neste artigo ser idéntico ao valor do ma

beneficio pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
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§2°. O teto de pagamento dos beneficios previdenciarios disposto no caput deste artigo nao
se aplica aos servidores publicos que efetivamente ingressaram no servico publico antes da
data do inicio da vigéncia desta lei; salvo se optarem de forma expressa,. irrevogavel e
irretratavel pela adesdo ao Regime de Previdéncia Complementar aqui instituido, conforme

previsao legal.

Art. 25. Aplica-se supletivamente ao disposto nesta lei as normas federais que disciplinem a
organizacéo e o funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social = RPPS e dos

Regimes de Previdéncia Complementar — RPC dos servidores publicos.

Art. 26. Esta Lei entrara em vigor na data de sua,,fublicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL D] /%MJARDIM, EM 04 DE MARGO DE 2022.

[/
S

PAULO VIEIRA D j’BARROS

PREFFIfO

“




